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	Приложение № 2

к Порядку оказания медицинской помощи больным туберкулезом, утвержденному приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации

               от «15» ноября 2012 г. №932н




Рекомендуемые штатные нормативы противотуберкулезного диспансера

1. Рекомендуемые штатные нормативы противотуберкулезного диспансера (за исключением амбулаторного отделения, стационарного отделения (отделения для больных туберкулезом органов дыхания), диагностического отделения (кабинета)*
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей 

	1.
	Главный врач** (заведующий - врач-фтизиатр)
	1

	2.
	Заместитель главного врача по медицинской помощи в амбулаторных условиях** 
	1 при наличии не менее 20 должностей врачей-специалистов, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, но не более 1 должности

	3.
	Заместитель главного врача по медицинской части**
	1 при наличии не менее 100 коек, но не более 1 должности

	4.
	Заместитель главного врача по клинико-экспертной работе**
	1 при наличии не менее 20 должностей врачей-специалистов, но не более 1 должности

	5.
	Заместитель главного врача по организационно-методической работе**
	1 при наличии не менее 30 должностей врачей-специалистов, но не более 1 должности

	6.
	Главная медицинская сестра**
	1

	7.
	Медицинский регистратор
	1 на 8 должностей врачей-специалистов, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях


* настоящие рекомендуемые штатные нормативы противотуберкулезного диспансера не распространяются на медицинские организации частной системы здравоохранения
** предусмотрено для противотуберкулезного диспансера, являющегося самостоятельной медицинской организацией

	8.
	Врач-оториноларинголог***
	1 на 200 коек 

	9.
	Врач-офтальмолог***
	1 на 200 коек 

	10.
	Врач-хирург***
	1 на 300 коек 

	11.
	Врач-терапевт***
	1 на 200 коек

	12.
	Врач-невролог***
	1 на 200 коек

	13.
	Врач-психиатр-нарколог***
	1 на 200 коек

	14.
	Врач-психотерапевт***
	1 на 200 коек

	15.
	Врач – стоматолог***
	1 на 100 коек

	16.
	Врач-педиатр***
	1 на 100 коек ****

	17.
	Врач-пульмонолог***
	1 на 100 коек 

	18.
	Врач-торакальный хирург***
	1 на 200 коек 

	19.
	Врач-клинический фармаколог***
	1 на 300 коек, но не менее 0,5 должности 

	20.
	Врач-диетолог***
	1 на 200 коек, но не более 1 должности на пищеблок

	21.
	Врач-эпидемиолог***
	1 на 200 коек, не менее 0,5 должности 

	22.
	Врач по лечебной физкультуре***
	Устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	23.
	Инструктор по лечебной физкультуре***
	1 на 200 коек

	24.
	Помощник врача – эпидемиолога***
	1 на 100 коек, не менее 1 должности 

	25.
	Медицинская сестра диетическая***
	1 на 100  коек, но не менее 1 должности


2. Рекомендуемые штатные нормативы амбулаторного отделения 
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей 

	1.
	Заведующий - врач-фтизиатр
	1

	2.
	Старшая медицинская сестра
	1


***предусмотрено для противотуберкулезного диспансера, в структуру которого входит отделение для больных туберкулезом органов дыхания
**** при обслуживании детского населения

	3.
	Медицинская сестра процедурной
	1 в смену

	4.
	Сестра-хозяйка
	1

	5.
	Санитар
	1 на 4 должности врача-специалиста;
1 в смену (для работы в процедурной);
1 (для работы в дневном стационаре);
0,25 (для работы в кабинете медико-социальной помощи);
0,25 (для работы в кабинете мониторинга туберкулеза);
0,5 (для работы в физиотерапевтическом кабинете)

	6. 
	Врач-эпидемиолог
	1 на 600 посещений в смену

	7. 
	Помощник врача-эпидемиолога
	1

	Кабинет врача-фтизиатра участкового

	8.
	Врач-фтизиатр участковый
	0,4 на 10 тыс. прикрепленного городского населения 

0,75 на 10 тыс. прикрепленного сельского населения

	9.
	Медицинская сестра участковая
	1 на врача-фтизиатра участкового

	Кабинеты врачей-специалистов

	10.
	Врач-пульмонолог
	0,02 на 10 тыс. прикрепленного населения

	11.
	Врач-фтизиатр
	0,35 на 100 тыс. прикрепленного населения

	12.
	Врач-травматолог-ортопед
	1 на 500 тыс. прикрепленного населения

	13.
	Врач-уролог
	1 на 500 тыс. прикрепленного населения

	14.
	Врач - акушер-гинеколог


	1 на 500 тыс. прикрепленного населения

	15.
	Врач-хирург
	1 на 750 тыс. прикрепленного населения

	16.
	Врач-оториноларинголог
	1 на 750 тыс. прикрепленного населения

	17.
	Врач-офтальмолог
	1 на 750 тыс. прикрепленного населения

	18.
	Медицинская сестра
	1 на 1 должность врача-специалиста

	Физиотерапевтический кабинет

	19.
	Врач-физиотерапевт
	Устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	20.
	Медицинская сестра по физиотерапии
	Устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	Кабинет мониторинга туберкулеза

	21.
	Заведующий – врач-статистик (врач-методист)
	1

	22.
	Врач-методист
	1 на 1 млн. обслуживаемого населения, но не менее 1 должности

	23.
	Врач-статистик
	1 на 1 млн. обслуживаемого населения, но не менее 1 должности

	24.
	Медицинский статистик
	1 на 1 млн. обслуживаемого населения, но не менее 1 должности

	25.
	Оператор ЭВМ
	1 на 1 млн. обслуживаемого населения, но не менее 1 должности

	Кабинет медико-социальной помощи

	26.
	Заведующий *****
	1

	27.
	Врач-методист
	1 на 1 млн. обслуживаемого населения, но не менее 1 должности

	8. 28.
	Медицинский психолог
	1

	29.
	Социальный работник
	1

	9. 30.
	Медицинская сестра медико-социальной помощи
	1

	Дневной стационар

	31.
	Врач-фтизиатр
	1 на 30 пациенто-мест

	32.
	Медицинская сестра
	3,5 на 30 пациенто-мест


3. Рекомендуемые штатные нормативы стационарного отделения (отделения для больных туберкулезом органов дыхания)
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1. 
	Заведующий - врач-фтизиатр
	1


*****врач-специалист, имеющий сертификат по специальности «организация здравоохранения и общественное здоровье» или «управление сестринской деятельностью»
	2.
	Врач - фтизиатр
	1 на 30 коек (для больных без бактериовыделения);

 1 на 20 коек (для больных с бактериовыделением); 

4,75 на 30 коек (для обеспечения  круглосуточной работы)

	3.
	Медицинская сестра по уходу за больными
	1 на 100  коек

	4.
	Старшая медицинская сестра
	1

	5.
	Медицинская сестра палатная (постовая)
	6,5 на 30 коек (для обеспечения круглосуточной работы)  

	6.
	Медицинская сестра процедурной
	1 на 30 коек

	7.
	Санитар 
	6

4,75 на 30 коек (для обеспечения  круглосуточной работы)

1 в смену (для работы в процедурной)


4. Рекомендуемые штатные нормативы 

диагностического отделения (кабинета) 

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей 

	Кабинет иммунодиагностики

	1. 
	Врач-фтизиатр
	1

	2. 
	Медицинская сестра
	1

	3. 
	Санитар
	0,5

	Клинико-диагностическая лаборатория

	4. 
	Заведующий – врач клинической лабораторной диагностики
	1 

	5. 
	Врач клинической лабораторной диагностики
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	6. 
	Медицинский технолог, медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант), лаборант
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	7. 
	Санитар
	1 на 4 должности врача клинической лабораторной диагностики

	Бактериологическая лаборатория

	8. 
	Заведующий – врач-бактериолог
	1 

	9. 
	Врач - бактериолог
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	10. 
	Врач лабораторный генетик (врач-микробиолог)
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	11. 
	Медицинский технолог, медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант), лаборант
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	12. 
	Санитар
	1 на 3 должности врача-бактериолога

	Отделение (кабинет) лучевой диагностики

	13. 
	Заведующий – врач-специалист
	1 

	14. 
	Врач - рентгенолог
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	15. 
	Рентгенолаборант
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	16. 
	Санитар
	1 на 4 должности врача-рентгенолога

	Отделение (кабинет) функциональной диагностики

	17. 
	Заведующий – врач функциональной диагностики
	1 

	18. 
	Врач функциональной диагностики
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	19. 
	Медицинская сестра 
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	20. 
	Санитар
	0,5 на 4 должности врача функциональной диагностики

	Кабинет ультразвуковой диагностики

	21. 
	Врач ультразвуковой диагностики
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	22. 
	Медицинская сестра 
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения 

	23. 
	Санитар
	0,5 

	Отделение (кабинет) эндоскопии

	24. 
	Заведующий – врач-эндоскопист
	1 

	25. 
	Врач-эндоскопист 
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения

	26. 
	Медицинская сестра 
	устанавливается в порядке и по нормам соответствующего структурного подразделения 

	27. 
	Санитар
	0,5 
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